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Lampiran : Jadwal dan Susunan Acara

Perihal : Undangan Peserta

Kepada Yth.

Pimpinan Perusahaan
Up. HRD Manager / Pengurus Serikat Pekerja
Di- Tempat

Dengan hormat,

Dalam rangka mewujudkan hubungan ketenagakerjaan yang harmonis dan menciptakan suasana kerja yang
kondusif. Selanjutnya terkait perlindungan hak dan kewajiban antara Pemberi Kerja dan Pekerja, serta untuk memberikan
kenyamanan kerja dan kepastian hak pekerja. Dalam hubungan kerja kebanyakan vendor-vendor Outsourcing
melakukan pelanggaran terhadap hak-hak pekerja / buruh yang telah diatur dalam ketentuan regulasi, sehingga tidak
jarang tidak saja menyeret perusahaan-perusahaan vendor tetapi juga menyeret perusahaan pemberi kerja ( Perusahaan
Induk ) ke dalam perselisihan hubungan kerja. Selain itu dalam rangka memahami apa saja yang menjadi syarat dan
ketentuan tentang Pemutusan Hubungan Kerja, pemberian Pesangon dan Uang Pisah. Serta Kupas Tuntas tentang
Sistem Pengupahan dan Mekanisme Penyelesaian Perselisihan Hubungan Industrial sesuai dengan Undang — Undang,
Peraturan Pemerintah dan Peraturan Menteri Tenaga Kerja.

Berkaitan dengan hal tersebut di atas, maka Lembaga Manajemen Kompetensi Nasional (LMKN) akan
menyelenggarakan “ ONLINE WORKSHOP KETENAGAKERJAAN “. yang didukung oleh narasumber yang
berkompeten di bidangnya dan menggunakan aplikasi ZOOM Cloud Meetings. Adapun kegiatan tersebut akan
dilaksanakan pada :

HARI /| TANGGAL WAKTU

Senin — Selasa, 31 Agustus - 1 September 2020 09.00-16.00 WIB

Demi suksesnya kegiatan tersebut Kami mengundang Bapak / Ibu, Pimpinan Perusahaan, HRD Manager, Pengurus
Serikat Pekerja dan Para Stakeholder Ketenagakerjaan untuk berpartisipasi sebagai peserta dalam training tersebut agar
dapat memahami dan menguasai konsep, metode, regulasi dan implementasinya. Adapun biaya kontribusi per peserta
untuk kegiatan dimaksud sebesar :

Rp. 2.000.000,- ( Dua Juta Rupiah ) - ( Pembayaran paling lambat pada H-3 sebelum kegiatan )
Dengan Fasilitas : Modul Soft Copy & e-Sertifikat.

Pembayaran dapat ditransfer via Bank Mandiri K.C. Jakarta Cempaka Putih Permai.

No. Rek. 123-00-0657332-5 a/n Ir.Maizal Rastani
Peserta yang telah melakukan pendaftaran dan pembayaran akan kami kirimkan Invitation Link untuk dapat masuk ke
dalam Room Meeting dan Modul Softcopy. Demikian undangan ini disampaikan, atas perhatian dan perkenan Bapak /
Ibu untuk berpartisipasi serta kerja samanya kami mengucapkan terima kasih.

Ir. Maizal Rastani

sesuai kebutuhan perusahaan

[ Siap melayani In House Training J

Contact Person For Information & Registration :

Mrs. Riva ( WhatsApp : 0878 7525 0275 / 0851 0116 0450 )



ONLINE WORKSHOP KETENAGAKERJAAN

31 Agustus - 1 September 2020

HARI PERTAMA SENIN, 31 AGUSTUS 2020

08.45 — 09.00 WIB -- Registrasi / Absensi Peserta dan Pembukaan oleh Host --

Kupas Tuntas tentang Sistem Outcourcing sesuai Peraturan Menteri Tenaga
Kerja Nomor 11 Tahun 2019 ( Up Date ) serta Syarat dan Ketentuan dalam
Penerapan Hubungan Kerja serta Permasalahan dan Solusinya :

09.00 - 11.30WIB > PKWT
» PKWTT

» Penyerahan Sebagian Pekerjaan Kepada Perusahaan Lain

11.30 - 13.00 WIB -- ktirahat, Sholat Jumat, Makan Siang --

Teknik dan Strategi Dalam Penyusunan dan Pembuatan :
» Peraturan Perusahaan ( PP )
» Perjanjian Kerja ( PK)
» Perjanjian Kerja Bersama ( PKB )

13.00 - 15.30 WIB

HARI KEDUA SELASA, 1 SEPTEMBER 2020

Syarat dan Ketentuan serta Mekanisme Tentang Pemutusan Hubungan Kerja
(PHK) dan Bagaimana Penyelesaian Perselisihan Hubungan Industrial Atas
09.00-11.30WIB | permasalahan PHK serta Mekanisme Penghitungan Kompensasi yang Harus
Dipenuhi oleh Pemberi Kerja Kepada Pekerja yang Terkena PHK ( Pemberian
Pesangon dan Uang Pisah )

11.30 - 13.00 WIB -- ktirahat Sholat Makan Siang --

Mekanisme Penyelesaian Perselisihan Hubungan Industrial :
1. Penyelesaian Melalui Perundingan Bipartit
2. Penyelesaian Melalui Mediasi
3. Penyelesaian Melalui Konsiliasi
4. Penyelesaian Melalui Arbitrase
5. Penyelesaian Melalui Pengadilan Hubungan Industrial

13.00 - 15.30 WIB

15.30 - 15.45 WIB -- Penutupan oleh Host --

ETIK SUGIYARTI, S.H., M.M.
Narasumber Pakar Hubungan Industrial, Asessor LSP Perselisihan Hubungan Industrial,
Mantan Kasubdit di Kementerian Tenaga Kerja RI




Y
(A

ONLINE WORKSHOP KETENAGAKERJAAN

“ Kupas Tuntas Tentang Sistem Outsourcing, Ketentuan Tentang PKWT dan PKWTT, Teknik dan Strategi Pembuatan
PK-PP-PKB, Ketentuan PHK, Pemberian Pesangon dan Uang Pisah serta Mekanisme Penyelesaian Perselisihan
Hubungan Industrial “

31 Agustus — 1 $eptember 2020

--- FORMULIR PENDAFTARAN ---

Mohon didaftarkan sebagai Peserta :

1. Nama Perusahaan / Instansi :

2. Alamat Kantor

Telp Fax

3. Email
4. Pembayaran : Transfer  Tgl.

NO NAMA PESERTA ‘ JABATAN ‘ NO. PONSEL

1

2

3

................................................ , 2020
Yang Mendaftarkan,
( )

Nama dan Tanda Tangan

e Kontribusi Per Peserta :
Rp. 2.000.000,- ( Dua Juta Rupiah)
( Pembayaran kontribusi paling lambat H-3 sebelum kegiatan )

e Fasilitas : Modul Soft Copy dan e-Sertifikat
o Pembayaran dapat ditransfer via Bank Mandiri Kantor Cabang Jakarta - Cempaka Putih Permai
No. Rek. 123-00-0657332-5 a/n Ir. Maizal Rastani

- INFORMASI PENDAFTARAN PESERTA ---

e Contact Person : Mrs. Riva ( WhatsApp : 0878 7525 0275 / 0812 8282 7372)
e Formulir Pendaftaran yang telah diisi dapat langsung di faks ke ( 021 ) 2242 0827 atau
Dikirim via alamat e-mail : Imkn_pusat@yahoo.co.id



